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Lo dispuesto por el titular de la entidad, mediante Proveido n.” [273-2026-ALCALDIA/ MU)’,‘ de fecha
03 de julic del 2026, emitido por el Despacho de Alcaldia: el Informe Legal n” 0170-2026-GAJ-MDY. de fecha 03 de julio del 2025, err!l'tadu por el
Berente de Asesoria Juridica, informe n.® 442-2026-GPSyDEL/MDY. de fecha 01 de julio del 2026. emitido par el Gerente de Promocion Social y
Desarrollo Econdmica Local, y:

CONSIDERANDD-

Oue, de conformidad con el Articulo 1949 de la Constitucidn Politica del Perd, sefiala que: “Las
municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobierno local, que tienen autonomia palitica. ecandmica y .administraltiva en los
asuntos de su competencia. Las municipalidades de los centros poblados san creadas conforme a ley. La estructura urgénit?a defl gnblgrnn_lncal
la confarman el Concejo Municipal como drgano narmativo y fiscalizadar y la Alcaldia como drgano ejecutiva. con las funcianés y atribuciones
que les sefale la Ley".

lue. de conformidad con los articulos 13° y 15° de la Eunstﬁucifm Politica del Perd, determina que
~Ta educacidn tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona humana; asi como también, el profesorado en la ensefianza oficial es carrera
piblica y la ley establece los requisitos para desempeiiarse como directo o profesor de un centro educativo, asi como sus derechos y
obligaciones. .
Oue. conforme al articula |l del Titula Preliminar de la Ley n.? 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.
" /& #"los gobiernos locales gozan de“autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”; precisandose que dicna
7 autonomia "radica en |a facultad de ejercer actos de gabierno: administrativos y de administracion, con sujecidn al ordenamiento juridics”.

Que, el inciso | del articulo 82 de la Ley N.” 27972 establece que las municipalidades, en materia de
educacidn, cultura, deporte y recreacidn, tienen como competencia compartida promover el desarrolla humana sostenible en el ambita local,
propiciando el desarrallo de comunidades educadaras: )

Que. da conformidad con las funciones y atribuciones establecidas en el articulo 83° numeral 8, del
eglamento de (rganizacian y Funciones (ROF) de |a Entidad, la Gerencia de Promocian Sacial y Desarralla Ecandmico Lacal tiene como funcidn
pramover paliticas y lineamientas para el fomenta y fortalecimiento de |a educacidn y la cultura. En ese contexto, mediante el Informe Técnica
n.” 442-2026-GPSyDEL/MDVY, se impulsa el reconacimienta a los docentes de la jurisdiceidn que cumplen S, 10, 15, 25, 30 y 35 afios de servicios,

en merita a su trayectoria y contribucidn al desarrollo de |a educacitn. En tal sentido, el citado infarme ha sido remitido al Despacho de Alcaldia,
afin de que se adopten las acciones carrespondientes para atender lo solicitadn.

(ue. de acuerdo con el articulo 4° de la Ley n.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y sus
madificatorias. el prafesar es un profesional de la educacitn que, en su calidad de agente fundamental del proceso educativa, presta un servicio
piblica esencial orientadd a garantizar el derecho de los estudiantes y de la comunidad a una educaicn de calidad, con equidad y pertinencia.
Asimismo, el literal p) del articulo 41 de la citada ley establece gque los profesores tienen derecho al recanocimiento. por parte del Estadn, la
comunidad y los padres d familia, por su conducta meritaria, asi como por su trayectoria y excelencia profesional.

(ue, de conformidad con |z ley n.° 28944, ley de Reforma Magisﬁrial. establece en SL.IVEFII'CU|D 4,

literal "p) Reconocimiento, por parte del Estado, |z comunidad y los padres de familia. de sus méritos en la labor educativa.
Fa

Que. en el articulo 42° de la Ley n.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, referido a premios y
estimulos, se establece en el literal a) que estos pueden materializarse mediante resoluciones ministeriales o directarales regionales, sEgun

corresponda, de agradecimienta o felicitacidn; asimismo, en el literal d) se prevé la posibilidad de otros reconocimientos que determine la
autoridad correspondiente.
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(lue, mediante el Informe . 442-2026-BPSyDEL/MDY, de fecha | de jumn de 2076, Ia Eer.enc.ia de
Promacidn Social y Desarrolla Econémico Local solicita la emisidn del acto resalutivo que utnrgue'rgcunncimientu a Ios docentes Elel glzt.rttu.qe
Varabamba, detallados en los cuadros correspondientes a los distintos niveles de educacicn. en me_r'ltp a su ardua labar, dBSEmplert\]u. edicacidn
y vacacidn en | ensefianza impartida a los estudiantes. Asimisma, considerando que dicho reconacimiento SE ENMarca en |as cele rasmnes par
el Dia del Maestro, conmemarada el B de julic de cada afio, y atendiendo a los fundamentas expuestos en el mtadnlinfur.r?e, corresponde otorgar
ol referido reconocimiento a los dacentes de las instituciones educativas de la jurisdiccian que se detallan a continuacidn:

NIVEL INICIAL
.E. Inicial de Yarahamba __
ftem ( NOMBRES Y APELLIDOS , Afios de Servicio

I BLADYS CELESTINA BEDOYA GONZALES 10

LE. INICIAL EL CERRD _
ftem ; NOMBRES Y APELLIDOS : Afios de Servicin

Z DIDSHIDA KARINE BEJARAND LINARES 2

NIVEL PRIMARID e
|.E. Héroes de Yarahamba
ftem NOMBRES Y APELLIDOS Afios de Afios en Yarahamha
: ' Servicio
ROLANDD HIPOLITO PONCE CAYANI 25 I s
ANGELA LOURDES OUISPE DE JORDAN 25 [y 6 meses

CLAUDIA ROCID ANDIA ZEGARRA a0 03
VITA TORRES WILLY . 5 04

\

- |ea| rN| —

NIVEL SECLINDARIDO
LE. Lednidas Bernedo Malaga
-~ ftem ~ NOMBRESY APELLIDDS : : Aﬂns de Servicio

[ EA@EN CARDLINA ROSARIO BEJARAND RIVERA 3
2 MARIA MILAGROS CERVANTES ROMERD 20
3 GLORIA LUISA RODRIGUEZ VASOUEZ ] v 5

N

SN Oue, mediante el Informe Legal n.° 0170-2026-GAJ-MDY, de fecha 3 de julio de 2026, el Gerente de

\efisesarfa Juridica efectia el analisis juridica correspondiente y emite la siguiente conclusin:

Estanda 2 lo entendido y conforme a la sustentada por el drea competente este despacho considera viable y pertinente
extender un reconacimienta al personal docente del distrito de Yarabamba, que ha cumplido entre 5y 35 afios de trayectoria

magisterial. pro su loable accionar, su desempefio y dedicacidn en beneficio d la educacion. el mismo que result pilar fundamental
para el desarroilo de nuestro distrita y pais.

38 Finalmente, como es de correspander segun refiere el inciso B del articulo 202 de (3 Ley N° 27372, Ley Organica de
Municipalidades. carresponde que el mencionado recanacimiento a los docentes sea a través de resolucidn de alcaldia, toda vez que
es atribucidn del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas y en concordancia con el

articulo 43° dé la Ley Organica de Municipalidades que sefiala que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de
cardcter administrativo.(..)"

u(“-}
IV.  CONCLUSIONES:

Estando a las consideraciones expuestas. lo sustentado a/la documentacidn obrante y en merito al pronunciamienta técnico, la
Gerencia de Asesaria Juridica. es de la siguiente opinidn:

4| Es parte de |z gestion de politica de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, resaltar los méritos, asi como de reconocer y estimular
el espiritu de civismo de las persanas e instituciones que se distinguen por sus aportes y apaya en el buen desarrallo educativo y
cultural en beneficio de todos nuestros estudiantes: por lo que estando a las facultades conferidas en el inciso B del articulo 20° de
la'Ley Organica de Municipalidades, se remite el presente a fin de que se elabare, remita y notifigue oportunamente la resalucian de
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reconocimiento par afios de servicio, can motiva de canmemararse el “DIA DEL MAESTRD". a los docentes qﬁ se detallan en el numeral
31 del presente. (..)"
_ (ue, mediante el Proveido 0.9 1279-2026-ALCALDIA/MDVY. el Despacho de Alcaldia se dirige a la i
Oficina de secretaria general, para su conocimienta y emision de acto resolutiva. <

Oue, por los fundamentos expuestos y en uso de las facultades conferidas por el inciso ) y 20) del
articul 20° de la Ley Organica de Municipalidades n.° 27872, concordante ademds con lo establecido en el articulo 43° del mismo cuerpo
normativo, donde establece que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter Administrativo:

/ - g
-~ SERESUELVE: .
ARTICULO PRIMERD. - RECONDCER a los docentes por su ardua labor por su empefio. dedicacitn
y vocacion en la ensefianza brindada a los estudiantes detallada en el siquiente cuadra:
\ : P paTH: NIVEL INICIAL
|E. Inicial de Yarabamba
Teml . NOMBRESYAPELLIDOS i - Afios de Servicio \
| GLADYS CELESTINA BEDOYA GONZALES m
|.E. Inicial El Cerro
ltem i 7 NOMBRES YAFELLII][IS : Afios de Servicio ~
2 DIOSHIDA KARINE BEJARAND LINARES — 25
~
5 NIVEL PRIMARID
t |E. Héroes de Yarabamba :
ltem | NOMBRES Y AFELLIDOS - MAfosde | AfiosenYarabamba
Jauhee oe e Servicinalses. o e )
I ROLANDD HIPOLITO PONCE CAYANI 2a Il
Z ANGELA LOURDES OUISPE DE JORDAN 25 | y b meses
3 GLAUDIA ROCID ANDIA ZEGARRA 30 03
13/ senaeoe I\ 4 VITA TORRES WILLY 13 ‘ 04
| = oest.z 5 N ~
A y
',_\"; NIVEL SECLINDARID
ES I.E._Leﬁnidas Bernedo Malaga
[tem e NUMBRES YAFEIJ.IDI]S , :/._ e - Mosde Servicio 3\
[ CARMEN CARDLINA ROSARID BEJARAND RIVERA & _ih
2 MARIA MILAGROS GERVANTES ROMERD 20
3 GLORIA LUISA RODRIGLEZ VASOUEZ 05
ARTICULD SEGLNDD. - ENCARGAR. 2 la Gerencia d ian Soci
- . . L ; encia de Promocidn Social y Deszrrallo Econami
dzn;;r:br:;tz:r las nuurtﬁnamunes para |a entrega de los reconocimientas por afios de servicio a los docentes de las Instituciones del Distrli[t:g
: ARTICULD TERCERD: DISPONER, | icacid it
Transparencia Esténdar y Portal institucional de la Municipalidad Distrital de Yara;arsll::?mmn " presana Resahcin, o ol portal de
, REGISTRESE, COMUNIBUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
@MUNECI LIBAD BISTRITAL BE YARABAMBA
&"Luis Luna Zapana
ALCALDE
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