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RESOLUCION }

GERENCIA ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 063-2026-GAF/MDY

Yarabamba, 13 de abril del 2026.

L GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARABAMBA:

VISTO:

El Informe N°002-2026-IDC/MDY/LPDS, emitido Secretaria de la Instancia de Concertacion Distrital para
Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, de fecha 18 de marzo del 2026 Informe
N°184-2026-GPSyDEL/MDY, emitido por Gerencia Promocion Social y Desarrollo Economico Local, de fecha 20 de
marzo del 2026, Informe N° 0229-2026-JJHEGPP-UPP/MDY de fecha 27 de marzo del 2026 emitido por la Unidad de

Presupuesto y Planificacion, Informe N°219-2026-GPSyDEL/MDY de fecha 07 de abril del 2026, documentos que
promueven la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: “‘PLAN MULTIANUAL DE LA INSTANCIA DISTRITAL

DE CONCERTACION PARA LA PREVENCION. SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DEL DISTRITO DE YARABAMBA' e Informe N°184-

2026-GPSyDEL/MDY, y;
CONSIDERANDO:

N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, prescribe

Que. el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley

que los gobiernos locales estan su

etos a las leyes y dispos

Constitucion Politica del Peru, regu
técnicas referidas a los servicios y b

an las actividades y fur

ciones que, de manera general y de conformidad cor

cionamiento del Sector Publico, asi como a las nor

ienes publicos, y alos s

istemas administrativos del Estado que por su naturaleza

la
as

son de observancia y cumplimiento obligatorio.

dad Distrital de Yarabamba, es una persona juridica del derecho publico interno con

ica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo expuesto
y N° 28607, concordante con el articulo

Que, la Municipa

autonomia politica, econom
nor el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado modificado por la Le

| del Titulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades.
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Que. el articulo 80° de la Ley N° 27972. Ley Organica de Municipalidades en su numeral 3) sefiala las
funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales y el numeral 4° las funciones especificas
compartidas de las municipalidades distritales, estableciendo en materia de saneamiento, salubridad y salud entre las
que se encuentra la de proveer el servicio de limpieza publica, determinando las areas de acumulacion de desechos,
rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de desperdicios, regular y controlar el aseo, higiene y salubridad
en los establecimientos comerciales, industriales, viviendas, escuelas, piscinas, playas y otros lugares publicos

locales.
Que. mediante el | Informe N°002-2026-IDC/MDY/LPDS, emitido Secretaria de la Instancia de Concertacion

Distrital para Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, de fecha 18 de marzo del
2026, se present6 el plan de trabajo “PLAN MULTIANUAL DE LA INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION

DARA LA PREVENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS

INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DEL DISTRITO DE YARABAMBA'.

Que, mediante el Informe N°184-2026-GPSyDEL/MDY, emitido por Gerencia Promocion Social y Desarrollo

Econémico Local. de fecha 20 de marzo del 2026, remite a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto para solicitar
disponibilidad presupuestal “PLAN MULTIANUAL DE LA INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION PARA LA

PREVENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES
DEL GRUPO FAMILIAR DEL DISTRITO DE YARABAMBA', por el monto S/ 4,000.00 (cuatro mil con 00/100 Soles)

Que. mediante Informe N° 0229-2026-JJHEGPP-UPP/MDY de fecha 27 de marzo del 2026 emitido por la
Unidad de Presupuesto y Planificacion, el GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO, otorga

Disponibilidad presupuestal segun lo detallado:

N R A B SRR T TR A S IICOL G R TR B ST I NS LRI BRI S

Calle America 102

r Y % ﬂ f’; .h . . ' ﬁ‘?_ i » 1 % ! ‘3 ;’- - .‘.-«\ e -‘ . ‘ 4 ;-.\ 5
| .y p ey ~ Ny P . YY YV YY zii'\,—ii“\:(,1&3u:3f{¢b;}.ao",p{_
Plaza de Yarabamba : > Aode




|

\

FUENTE DE FINANCIAMIENTO | 05- Recursos delerminados. RSB
\\aN\ETA“ it ,_02‘ ReCursos d\feClamente recaudados, e
| 0252-Sesiones grupales con hombres de 1a comunidad y Sus parejas para
\\ incorporar comportamientos equipamiento de género y no violentos en su relacion
s | d¢ pareja. _

\ 5/4,000.00 (cuatro mil con 00/100 Soles).

e — e —

D Que, meQ\ante Informe N°219-2026-GPSyDELMDY, remitido por |2 Gerencia de Promocion Social ¥
esarrollo Econdmico Local, en el que se solicita la aprobacion mediante acto resolutivo el “PLAN MULTIANUAL DE
LA INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION PARA LA PREVENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA
\\l(\‘o\éigi\‘;\B‘C\PNTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DEL DISTRITO DE

Que, de acuerdo a lo establecido en el TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Adminisfrativo

Geneya\, el Articulo IV, Principios de! Procedimiento Administrativo, hace referencia a“1.1. Principio de Lega idad. Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion. la ley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines que le fueron conferidas’, debiendo en este sentido actuar con
apeqo a la norma y cautelar los intereses de la entidad, siendo procedente 1a aprobacion del Plan de Trab'ajo
denominado: ‘DL AN MULTIANUAL DE LA INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION PARA LA PREVENCION,
SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO

FAMILIAR DEL DISTRITO DE YARABAMBA'.

Que. el articulo 43° y 20° numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades prescribe que €s atribucion de
Jlcalde “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes Y ordenanzas”; sin embargo, cor

Resolucion de Alcaldia N° 022-2023-MDY de fecha 23 de enero

de Administracion y Finanzas la facultad de emitir resoluciones de caracter administrativo.

Por estas consideraciones y en uso de [as facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldiay contando

) con las correspondientes visaciones,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “PLAN MULTIANUAL DE LA
INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION PARA LA PREVENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DEL DISTRITO DE
YARABAMBA”, por el monto S/4,000.00 (cuatro mil con 00/100 Soles) el mismo que se sustenta y se ejecutara de

acuerdo con lo establecido en ol Informe N° 219-2026-GPP/MDY.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER a la Gerencia de Promocion Social y Desarrollo Economico Local y
as administrativas, realizar las acciones correspondientes para la ejecucion de referido Plan.

are

L
- ———

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia Estandar de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba la publicacion de la presente Resolucion para los fines consiguientes de acuerdo

aley.
REGISTRESE. COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

egazo

ADMINISTRACION Y FINANZAS
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2 de tl Informe N°002-2026-DEMUNAIGPSyDEL/MDYILPDS, emitido por Responsable de la Demuna, de fecha
. ‘Marzo del 2026, Informe N*170-2026-GPSyDELIMDY, emitido por Gerencia Promocion Social y Desarrollo
conomico Local, de fecha 16 de marzo del 2026, Informe N° 261-2026-JJHE-GPP-UPP/MDVY. de fecha 15 de abri

dé\ 202§ emitido por t }Jnidad de Planificacion y Presupuesto, Informe N“254-2026-GPSyDEL/MDY, emitido por
erencia Promocion Social y Desarrollo Economico Local, de fecha 17 de abril del 2026, documentos que promueven

'a aprobacion de! Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO,
NINA'Y ADOLECENTES - DEMUNA 2026’ Y,

CONSIDERANDO:

Qge, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, prescribe
que \o§ g(.)'b\emos.\oca\es estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la
Constitucion Politica del Perd, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi como a las normas

tecnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza
son de observancia y cumplimiento obligatorio.

Que, la Municipalidad Distrital de Yarabamba, es una persona juridica del derecho publico interno con
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo expuesto

por el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado modificado por la Ley N° 28607, concordante con el articulo
I del Titulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades.

Que, el articulo 80° de la Ley N° 27972. Ley Organica de Municipalidades en su numeral 3) sefiala las
funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales y el numeral 4° las funciones especificas
compartidas de las municipalidades distritales, estableciendo en materia de saneamiento, salubridad y salud entre las
que se encuentra la de proveer el servicio de limpieza publica, determinando las areas de acumulacion de desechos,
rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de desperdicios, regular y controlar el aseo, higiene y salubridad
en los establecimientos comerciales, industriales, viviendas, escuelas, piscinas, playas y otros lugares publicos
locales.

Que, mediante el Informe N°002-2026-DEMUNA/GPSYDEL/MDY/LPDS, emitido por Responsable de la
Demuna, de fecha 12 de marzo del 2026, presenta el “PLAN DE TRABAJO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL
NINO, NINA 'Y ADOLECENTES - DEMUNA 2026", por el monto S/ 4,727.00 (cuatro mil setecientos veintisiete con
00/100 Soles).

Que, mediante el Informe N°170-2026-GPSyDEL/MDY, emitido por Gerencia Promocion Social y Desarrollo
Econémico Local, de fecha 16 de marzo del 2026, remite a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto para solicitar
disponibilidad presupuestal “PLAN DE TRABAJO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y
ADOLECENTES - DEMUNA 2026", por el monto S/ 4,727.00 (cuatro mil setecientos veintisiete con 00/100 Soles).

Que, mediante el Informe N° 261-2026-JJHE-GPP-UPP/MDVY, de fecha 15 de abril del 2026 emitido por
la Unidad de Planificacion y Presupuesto, otorga Disponibilidad presupuestal segun lo detallado:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO | 05- Recursos determinados.
02- Recursos directamente recaudados.

META 0252- Sesiones grupales con hombres de la comunidad y sus parejas para
incorporar comportamientos equitativos de genero y no violentos en su relacion de
pareja.
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o 472700 (cuatro mil sefecientos veintisiete con 00/ 00 Soles).

Que, median 0
ECONID Local. ds ‘féih\gf?;‘gz Nb2;5>4-2026-GPSyDELIMDY, emitido por Gerencia Promocion Social y Desarrollo
| aoril del 2026, en el que se solicita la aprobacion mediante acto resolutivo el ‘PLAN

Lk
TRABAJO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y ADOLECENTES - DEMUNA 2026

General. gtll\er,\'\g?\oa\c\yeé%?\f 10 edstab\e(:\do. en el TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrafivo
o adm'm'\stré “ \g\os el Procedimiento Administrativo, hace referencia a “1.1. Principio de Legalidad. Las
R Vas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades

rlouidas y de acuerdo con los fines que le fueron conferidas”, debiendo en este sentido actuar con

aPeQo a la norma y cautelar los intereses de la entidad s l '
St ad, siendo procedente la aprobacion del Plan de Trabajo
denominado. ‘PLAN DE TRABAJO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y ADOLECENTES -

DEMUNA 2026"

“Q'ue, el articulo 43° y 20° numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades prescribe que es atribucion del
alcalde ”D\ctar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; sin embargo, con
Reso\uqop de {\\ca\dia N° 022-2023-MDY de fecha 23 de enero del 2023 se delega de manera expresa a la Gerencia
de Administracion y Finanzas la facultad de emitir resoluciones de caracter administrativo.

con \as correspondientes visaciones;

SE RESUELVE:

Por estas consideraciones y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia y contando

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado: ‘PLAN DE TRABAJO DE LA
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y ADOLECENTES - DEMUNA 2026", por el monto S/ 4,727.00 (cuatro

mil setecientos veintisiete con 00/100 Soles) el mismo que se sustenta y se ejecutara de acuerdo con lo establecido
en el Informe N° 170-2026-GPP/MDY.

ARTICULO SEGUNDO. -
sreas administrativas, realizar las acciones correspondientes para la gjecucion de

DISPONER a la Gerencia de Promocion Social y Desarrollo Economico Local y
referido Plan.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia Estandar de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba la publicacion de la presente Resolucion para los fines consiguientes de acuerdo

alLey.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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