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Yarabamba

COMUNICADO Nro 01

PROCESQO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS D LEG 1057 —CAS
(Plazo Determinado)

N° 001-2026-MDY

Se comunica a los postulantes del Proceso de Contrato Administrativo de Servicios N°
001-2026-MDY, que por motivo de la excesiva carga laboral que viene atravesando la
entidad en base a la cantidad de expedientes presentados, se REPROGRAMA el

cronograma de la convocatoria CAS N° 001-2026-MDY, de acuerdo con el siguiente
cuadro.

REPROGRAMACION CRONOGRAMA CAS N2 001-2026-MDY
ETAPAS DEL PROCESO [ CRONOGRAMA | RESPONSABLE
SELECCION

Comité de Seleccién
17/04/2026 al 23/04/2026 | Encargada de Proceso
de Seleccion

Verificacion y calificacion
curricular

Publicacion de resultados de
verificacion y calificacion

curricular en: Portal Web de |a 24/04/2026 Secretaria General
entidad '
www.miiniyarabamba pob.pe

*Entrevista personal

Lugar: Municipalidad Distrital de Comité de Seleccion
Yarabamba, ubicado Calle 27/04/2026 Encargada de Proceso
America 102 - Plaza de de Seleccion

Yarabamba. (Presentar DNI fisico)

Publicacion del Resultado final:
- www.iminiyarabamba gob. pe
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Presentacion, Verificaciony
Fedateo de los documentos
originales que sustentaron la Hoja
de Vida (Certificado de estudios, Unidad de Gestion de
Certificados de Trabajo, etc.) Bjoafa0s Recursos Humanos
- Oficina de la Unidad de Gestion
de Recursos Humanaos - 2do Piso
del Palacio Municipal

28/04/2026 Secretaria General
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- 5;} Suscripcion de contratos - Oficina
— Z de la Unidad de Gestion de
E X = Recursos Humanos - 2do Piso del 20/04/2026 Unidad de Gestion de
oxd = Palacio Municipal. Recursos Humanos
=l = Induccion de personal ingresante.
Sof S = Inicio de actividades
o3 =
o3 = Unidad de Gestion de
e = Inicio de actividades. 4/05/2026
N = Recursos Humanos

Yarabamba, 20 de abril de 2026
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Lic. Sumn Beatriz Castro Vera & MNISTRACION Y FINANZAS

JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DF RECURSZE HUMANOS



