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PROCESO DE SELECCIÓN CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS  
CONVOCATORIA CAS Nº 005-2025-MDY A PLAZO DETERMINADO 

 
ACTA DE RESULTADOS 

VERIFICACION DE REQUISITOS Y CALIFICACION CURRICULAR 
 
En la Oficina de Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, ubicado en el tercer 

piso del edificio de la Municipalidad, situado en Calle América 102 - plaza Yarabamba, siendo el día 02 

y 03 de diciembre del año 2025, se reunieron los integrantes del Comité de Selección a cargo de la 

Convocatoria CAS Nº 005-2025-MDY a Plazo Determinado, con la finalidad de indicar que se dio inicio 

a la apertura de sobres, la misma que ha conllevado la calificación de los expedientes ingresados por 

mesa de partes de la entidad según el cronograma establecido y concluyendo el día de hoy; 

obteniéndose el siguiente resultado: 

N° 
RUT 
NRO  

APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACIÓN 

DE REQUISITOS 
CALIFICACIÓN 
CURRICULAR 

HORA DE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PÚBLICOS 

PUESTO: (01) JEFE DEL ÁREA DE PARQUES Y JARDINES 

1 22759 CARRILLO SUPO GELBERTH EFRAIN APTO 43 09:00 a.m. 

2 22681 QUEQUEZANA LOPEZ KAROL NOEMI APTO 39 09:10 a.m. 

3 22596 URDAY REINOSO, JAVIER FERNANDO NO APTO     

4 22597 ENCISO GARCIA, JUAN JOSE NO APTO     

5 22804 REYNOSO PAREDES, TILER HANS DESCALIFICADO     

6 22774 JAUREGUI GARCIA, JEANPIER DESCALIFICADO     

7 22765 ROSAS SARDON AMERICO JAVIER DESCALIFICADO     

PUESTO: (01) JEFE DE ÁREA TÉCNICA DE AGUA Y DESAGUE 

1 22742 
RAMOS ZEBALLOS, VANIA FLOR DE 
MARÍA 

APTO 39 9:20 a.m. 

2 22757 VILLANUEVA ALVA, JOSEPH ANTHONY NO APTO     

3 22592 ALARCCON LIPA, ANYI XUXAN NO APTO     

4 22792 MEDINA SAMANEZ, CRISTOPHER JESUS DESCALIFICADO     

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO 

PUESTO: (01) JEFE DE UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANIFICACIÓN 

1   HUARACHA ESCALANTE, JORGE LUIS APTO 39 09:30 a.m. 

2 22741 
MANRIQUE ZIEGNER, FERNANDO 
GUSTAVO 

NO APTO     

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

PUESTO: (01) JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

1 22817 CASTRO VERA, SUSAN BEATRIZ APTO 47 9:40 a.m.  

PUESTO: (01) JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA 

1 22832 LINARES HERRERA, LIZBETH ANGELA APTO 35 9:50 a.m. 

2 22612 QUISPE ESPINOZA, AURELIO SANTOS DESCALIFICADO     

PUESTO: (01) JEFE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 
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1 22819 
ZEGARRA HERMOZA, DOENITZ 
RISHTOFFER 

APTO 32 10:00 a.m. 

2 22779 PEREZ MESTAS, FRANKLIN NO APTO     

3 22683 LOPEZ POMA, CHRISTIAN SIMEON NO APTO     

4 22585 ARONES VARGAS, MANUEL ANSELMO DESCALIFICADO     

5 22801 
RODRIGUEZ PADRO, ANDREA DEL 
CARMEN 

DESCALIFICADO     

SECRETARIA GENERAL 

PUESTO: (01) JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

1 22823 
VELASQUEZ OBRADOVICH CARLOS 
AUGUSTO 

APTO 37 10:10 a.m. 

2 22727 ZAVALA MALAGA, VALERIE DESCALIFICADO     

PUESTO: (01) JEFE DE UNIDAD DE TRAMITE Y ARCHIVO DOCUMENTARIO 

1 22816 MELGAR CARI MARCO ANTONIO APTO 35 10:20 a.m. 

2 22671 MEZA GOMEZ, IRACEMA NO APTO     

3 22777 ARONI YUCRA, JORGE NO APTO     

GERENCIA MUNICIPAL 

PUESTO: (01) SECRETARIO/A GENERAL 

1 22629 REJAS CORDOVA, JAVIER APTO 43 10:30 a.m. 

2 22694 FREDES JAEN, HENRY APTO 36 10:40 a.m. 

3 22798 SALAS OROZCO, PAOLA NAYADE DESCALIFICADO     

PUESTO: (01) GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

1 22800 LLOSA BEGAZO, JUNIOR JOSE APTO 37 10:50 a.m. 

2 22768 TOLEDO PRIETO, ANTONIO DESCALIFICADO     

 

Los postulantes que presentaron expediente y tienen como resultado NO APTO y/o DESCALIFICADO 
podrán recogerlo hasta el día 19 de diciembre del 2025 en la Unidad de Gestión de Recursos Humanos 
de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, luego de lo cual serán eliminados. 
 
Así mismo, los postulantes que obtuvieron la calificación de APTO, deberán presentarse el día jueves 
04 de noviembre del 2025, en el Auditorio de la Municipalidad Distrital de Yarabamba portando su 
documento de identidad para su identificación, según la hora de entrevista asignada. 
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