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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARABAMBA 

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES 

CONVOCATORIA CAS Nº 001-2025-MDY A PLAZO DETERMINADO 

 
 

En Yarabamba, a los veintiocho días del mes de abril del año 2025, el Comité de Selección del presente 
proceso, conformado según Resolución de Gerencia Municipal Nº 161-2024-GM/MDY, se reunieron con 
la finalidad de determinar los resultados de la etapa de entrevista personal y de los resultados finales, 
obteniéndose el siguiente resultado: 
 

N° 
 

EXP 
NRO  

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

VERIFICACIÓN 
DE 

REQUISITOS 
CALIFICACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

SELECCIONADO 

CV 

GERENCIA DE INFRAESTRUCCTURA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL 

PUESTO: (01) JEFE DEL ÁREA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 

DESIERTO 

PUESTO: (01) JEFE DEL ÁREA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS 

1 9439 
CALCINA CHAMBI 
JOHN ALONSO  

APTO 43 NSP 43 DESIERTO 

PUESTO: (01) JEFE DE OBRAS PRIVADAS, ASENTAMIENTOS HUMANOS Y CATASTRO 

DESIERTO 

PUESTO: (01) JEFE DE ÁREA DE DEFENSA CIVIL 

DESIERTO 

PUESTO: (01) ABOGADO PARA GERENCIA DE INFRAESTRUCCTURA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL 

1 6549 
CALDERON ROSAS 
ANGELA  MILAGROS  

APTO 32 43 75 SELECCIONADO 

GERENCIA DE PROMOCIÓN SOCIAL Y DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

PUESTO: (01) JEFE DE ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIAL Y TURISMO 

1 6545 
ACOSTA SOTO 
YERSON 

APTO 36 NSP 36   

2 6547 
AGUEDO GUTIERREZ 
EDWIN CARLOS  

APTO 43 38 81   

3 6412 
LOPEZ PANTIGOSO 
CLAUDIA AMPARO 

APTO 43 44 87 SELECCIONADO 

UNIDAD DE RENTAS 

PUESTO: (01) EJECUTOR COACTIVO 

1 6463 
JANO ROQUE 
GERSON JULINHO 

APTO 36 39 75 DESIERTO 

GERENCIA MUNICIPAL 

PUESTO: (01) COORDINADOR PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

1 6528 
COAGUILA LOAIZA 
MARIA DEL ROSARIO  

APTO 39 39 78   

2 6529 
MACHACA SANCHEZ 
CECILIA SONIA 

APTO 37 43 80 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) ABOGADO ESPECIALISTA EN GESTIÓN PÚBLICA 

1 6416 
MAMANI HOLGUIN 
ITALO 

APTO 37 45 82 SELECCIONADO 
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GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PÚBLICOS 

PUESTO: (01) JEFE DE ÁREA DE PARQUES Y JARDINES 

1 6434 
CAPIA LOPEZ JIMMY 
ALEX RYU 

APTO 37 43 80   

2 6462 
QUEQUEZANA LOPEZ 
KAROL NOEMI 

APTO 43 43 86 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) JEFE DE ÀREA DE MAQUINARIA Y EQUIPOS 

1 6493 
ARREDONDO MAMANI 
EDDY JOHAN 

APTO 33 39 72 DESIERTO 

PUESTO: (01) JEFE DE ÁREA TÉCNICA DE AGUA Y DESAGUE 

1 6447 
RAMOS ZEBALLOS 
VANIA FLOR DE 
MARÍA 

APTO 43 45 88 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) ABOGADO PARA LA GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PÚBLICOS 

1 6505 
GAMBOA CANAZA 
CARIN CINTYA 

APTO 33 41 74 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) COORDINADOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

1 6524 
CISNEROS 
HUARACHA JORGE 
TITO 

APTO 43 NSP 43 DESIERTO 

2 6469 
CHAMBILLA 
RODRIGUEZ FABIO 
FREDDY 

APTO 43 38 81 DESIERTO 

3 6554 
SALCEDO ESCOBEDO 
ANGELO DELVI 

APTO 39 38 77 DESIERTO 

SECRETARIA GENERAL 

PUESTO: (01) JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

1 6410 
VELASQUEZ 
OBRADOVICH 
CARLOS AUGUSTO 

APTO 37 45 82 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) JEFE DE UNIDAD DE TRAMITE Y ARCHIVO DOCUMENTARIO 

1 6413 
MELGAR CARI 
MARCO ANTONIO 

APTO 33 43 76 SELECCIONADO 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO 

PUESTO: (01) JEFE DE UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANIFICACIÓN 

1 6533 
BEJAR CALLAÑAUPA 
INGRITH ESTRELLA 

APTO 43 39 82   

2 6424 
GOMEZ VILLALOBOS 
HENRY SATURNINO 

APTO 43 38 81   

3 6459 
HUARACHA 
ESCALANTE JORGE 
JESUS 

APTO 43 45 88 SELECCIONADO 

4 6451 
OROCHE GUTIERREZ 
MILBER EMILIANO 

APTO 43 39 82   

UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

PUESTO: (01) ABOGADO PARA RECURSOS HUMANOS 

1 6515 
INFANTES ROQUE 
ELIANA PAMELA 

APTO 46 39 85   

2 6519 
MESTAS CASTRO 
CARLOS ALFREDO 

APTO 30 48 78 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) ESPECIALISTA EN COMPENSACIONES, REMUNERACIONES Y LIQUIDACIONES 

1 6520 
CAMPANA FUENTES 
ISLADY GRACIELA 

APTO 39 46 85 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

1 6430 
LOPEZ DIAZ ELARD 
ROBERTS  

APTO 33 46 79 SELECCIONADO 



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARABAMBA 
 

 

2 6418 
SAMANEZ SUCAPUCA 
PAMELA CRISTELLE 

APTO 39 39 78   

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

PUESTO: (01) ABOGADO PARA ADMINISTRACIÒN Y FINANZAS 

1 6411 
ZEGARRA JANAMPA 
MAGDA MARINA  

APTO 39 39 78 DESIERTO 

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE PATRIMONIO 

PUESTO: (01) ENCARGADO DE CONTROL PATRIMONIAL 

1 6543 
RONDON ALVAREZ 
MANUEL ALEJANDRO 

APTO 43 39 82 DESIERTO 

PUESTO: (01) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

1 6429 
HERQUINIGO 
HUSMANTINCO 
KANDHY JANELI 

APTO 37 43 80   

2 6494 
GAMERO APAZA 
LISSETTY FIORELLA 

APTO 37 44 81 SELECCIONADO 

PUESTO: (01) COTIZADOR 

1 6457 
ALIAGA ACCOSTUPA 
RAFAEL DANI 

APTO 33 39 72   

2 6421 
PACHECO QUISPE 
BRISSA FRANCESCA 

APTO 35 45 80 SELECCIONADO 

PROCURADORÍA JURÍDICA MUNICIPAL 

PUESTO: (01) ABOGADO PARA PROCURADORÍA PÚBLICA 

1 6523 
CONDORI CHICASACA 
WILSON  

APTO 36 44 80 SELECCIONADO 

 
 

De acuerdo a las bases en el numeral 9.4. ENTREVISTA PERSONAL, el Puntaje mínimo requerido en 
esta etapa es de cuarenta (40) puntos. 

Las personas seleccionadas en el presente proceso que deberán presentarse el día de mañana martes 
29 de abril de 2025, a las 8:00 a.m. en la Oficina de Recursos Humanos portando los documentos 
originales que sustentan el expediente que presentaron para la postulación, con el objeto de proceder 
a la verificación y fedateo correspondiente y de ser el caso proceder a la suscripción del respectivo 
contrato. 

Así mismo, deberán entregar en la Oficina de Recursos Humanos copia de su DNI y su Ficha RUC 
actualizada. 
 
 
 

El Comité de Selección 
 
 
 
 


