MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE YARABAMBA

GESTION 2023-2026

Pesolueion do  Hoakidizs

N°0%3-2024-MDY

Yarabamba,! Sde abril de 2024
VISTOS:

2(7 _ Lo dispuesto por el titular del pliegn mediante Proveida N® 309-20%-
~ ALCALDIAZMDY: Informe N°OBS-2074-RRHH-MDY, de fecha 13 de febrero, suscrita por CPC. Marco Antanig Arque
Rodriguez - (e) Jefe de la Unidad de Recursos Humanos: Informa N°1B4-2024-RRHH-MDY. suscrita por la Lic. Susan

”’\m . i i
A Beatriz Castro Vera - () Jefe de Ig Unidad de Gestidn de Recursos Humanas, y;

CONSIDERANDD:

(ue, estandn a lo establecidg por el articuln 94° de la Canstitucidn Politica
del Perd, modificado por |a Ley de Reforma Constitucional N 28807, en concordancia can &l articuln | del Titulo
Preliminar de la Ley NO 27372-Ley Orgdnica de Municipalidades, las municipalidades san frganos de gobierna local que
qozan de autsnomia palitica, econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia y que dicha autonomia
radica en eiercer actos de gubierna, administrativos y de administracidn, con sujecidn al ordenamient juridicn;

Que el articuln 20° incisn § de | ley N° 27972-Ley Orgénica de
Municipalidades establece que son atribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con Sujecidn a
las leyes y ordenanzas. Asimisma, gl articulo 43° de la citada norma indica que las resoluciones de alcaldia aprueban y
rezuelven los asuntos de cardcter administrativg:

Que. ef Decretn Ley N? 25850 crea el Fonda de Apayo Berencial al Sectar
Piblico, destinadn a compensar adecuadamente el asesoramiento calificadg que se brinde a las diferentes
reparticiones del Estado:

Que, el articulo B de la Ley N 3/912 Ley que aprueba créditos suplementarios
para el financiamiento de mayares gastos asociados a la reactivacion econdmica |a respuesta ante |a emergencia y el
peligro inminente por la ocurrencia del Fendmena El Nifio para el afig 7073 y dicta otras medidas, autoriza a partir del
afin 2024, la contratacion de servidares piblicos de alto rendimienta en fos qubiernos regionales y lus gobiernos locales
privrizados, con cargo al Fondo da Apoyn Gerencial al Sectar Pablicg (FAB). creado por el Decretg Ley N° 25650;
asimisma, dispane que mediante resolucin ministerial del Ministerio de Fconomia y Finanzas y resolucicn de
Presidencia Ejecutiva de la Autaridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) se dictan las normas complementarias que
resulten necesarias para Ja implementacidn de dicho articulg;

(ue, en ese contexto, mediante |a Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 234-
2073-SERVIR-PE, entre otros, s aprueban los criterios de datacidn y de contraprestaciones, asf como Ja dotacidn,
perfiles y la contraprestacian, de los/as servidores/as poblicos de alto rendimiento contratados con cargo al FAG
regulado por el Decrata Ley N° 75650, en los gobiernos regionales y gobiernas locales priorizadas, en el marco dela

Ley N° 31912
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flue, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N® 020-2024-SERVIR-
PE. se aprueba la definicidn de las metas de cumplimiento y evaluacion, asi como los indicadores, metas de
cumplimiento, criterips de verificacion y perindicidad, de los servidores pablicos de alto rendimiento contratados con
cargo al FAG regulada por el Decreto Ley N° 25650, en el marco de la Ley N° 31912

(lue, mediante Resolucidn Ministerial N° 042 -2024-EF/43 se aprobé la Directiva
_ N® 002-2024-EF/43 01, denominada Lineamientos para la Contratacidn de Servidores Piblicos de Alto Rendimiento con
4? cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piblico en el marco de la Ley N® 31812,

fue, la citada Directiva contiene, entre otras, disposiciones relacionadas a la
contratacidn, trémite de pago y prarroga o renovacidn de los contratos de los servidores piblices de alta rendimiento;

=

4 —\aly P . \ \ . C e
fé.‘%\&“'zi’f X asf como establece las responsabilidades que asumen las Entidades receptoras, la Autoridad Nacional del Servicio Civil
5/ GEReNT s - SERVIR, Ia Unidad Transitoria de Pago - UTP y los servidores publicos de alto rendimienta - SPAR.
\Té J

(ue, mediante Informe N°DBS-2024-RRHH-MDY, de fecha 13 de febrero, el
CPC. Marco Antanio Arque Rodriguez - (e) Jefe de la Unidad de Recursos Humanas, se dirige al despacho de Alcaldia
para solicitar mediante Acto resolutivo, la delegacidn de facultades a la JEFATURA DE LA UNIDAD DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS, para la seleccidn y contratacidn de servidores piblicos de alto rendimiento a contratar con el
fondo de apoyo gerencial FAG en el marco de la directiva N°002-2024-EF/43.0! denominada lineamientos para la
contratacitn de servidores piblicos de alto rendimiento con cargo al fondo de apoyo gerencial al sector piblico en el
marca de la ley N° 31812, Asimisma, se solicita dejar sin efecto la resolucion de Alcaldia N.2 095-2025-MDY;

fue. mediante Proveido N°303-Z024-ALACLDIA/MDY, recibido el 16 de
febrero del 2024, el Despacho de Alcaldia, se dirige al (e) Secretaria General, para que mediante Acto Resolutivo
atribuya a la JEFATURA DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANGDS las facultades descritas anteriormente;

(lue, mediante Informe N°184-2024-RRHH-MDY, la Lic. Susan Beatriz Castro
Vera - (e) Jefe de la Unidad de Gestidn de Recursos Humanos, informar que con fecha 09 de abril de 2024 en horas de
|a tarde enviaron un correo por parte de la Oficina General de Administracidn, donde dispusieran el cambio de la
denominacidn "Jefatura” a “Jefe”.

Estando a lo expuesto en los considerandos y en virtud de las facultades
canferidas en el numeral B del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades; Decreto Ley N® 25650
crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico; Resolucidn Ministerial N® 042 -2024-EF/43 se aproba la Directiva
N® 002-2024-EF /4301, denominada Lineamientos para la Contratacidn de Servidores Piblicos de Alto Rendimiento con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N° 31912,

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD.- DELEGAR, al JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DE
RECURSOS HUMANDS de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, las siguientes facultades referidas a la contratacidn
de servidores piblicos de alto rendimienta en el marco del articulo B de la Ley N° 31912, Ley que aprueba créditos
suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacidn econdmica la respuesta ante la
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_ emergencia y el peligro inminente par la acurrencia del Fendmenn El Nifio para el afio 2023 y dicta otras, con cargo al
ot Fonda de Apoyo Gerencial al Sector Piblico, en mérito a la Directiva N° 002-2024-EF/43 O1:
- £Y

/!‘:” ALCHSIA £ Suscripcitn de las solicitudes para la evaluacin del expediente de contratacidn;
: 7 - Suscripeidn de la solicitud para el registro del Contrato de Locacidn de Servicies;

- Suscripeidn de Contrato de Locacidn de Servicios;

- Suscricidn del Anexo A “Términas de Referencia del Servicio”;

| - Suscripcitn de solicitud para el registro de prarroga y/o renovacidn de contratos;

__' : / - Suscripcitn del Anexn C “Adenda”;

: - Suscripcion de |a solicitud para el paga de honorarios;

- Comunicacitn a la Uinidad Transitoria de Pagn cuandn el Servidor Piblico de Alto Rendimiento deje de prestar
servicios. bajo cualquier causa y/o mativo;

?/ - Comunicacion a la Unidad Transitoria de Pago. de manera inmediata, en caso tome conocimiento de la

impasicidn al Servidor Piblico de Alto Rendimiento de alquna sancidn de destitucidn firme o que haya agotado
|a via administrativa y/c con sentencia condenataria consentida y/o ejecutoriada; y,
- (Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N® 002-2024-EF/43.01 denominada “Lineamientos para la

contratacidn de servidores piblicos de alto rendimiento con cargo al Fondo de Apayo Gerencial al Sector
Piblico en el marco de la Ley N°31912"

lue, estando a las facultades conferidas por el Articulo 209 inciso B) de fa Ley N2 27372 Ley Orgénica de
Municipalidades y la normativa mencionada en la parte considerativa.

ARTICULD SEGUNDD. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, el cabal

cumplimientn de la presente Resalucidn.

ARTICULD TERCERD. - DEJAR, sin efecto la Resolucidn de Alcaldia N.2 026-
2024-MDY, de fecha |6 de febrero del 2024.

ARTICULD CUARTD.- ENCARGAR a la oficina de Secretaria General notificar
la presente Resolucion de Alcaldia a Ia Gerencia Municipal, Unidad de Bestidn de Recursos Humanos, a la Unidad de
Abastecimienta y Contral Patrimonial y al Ministerio de Economia y Finanzas y a los diversos Drganos estructurados
Competentes de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

ARTICULD BUINTO.- DISPONER. la publicacidn de la presente Resolucitn en el
portal institucional www.muniyarabamba.qob.pe de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

REGISTRESE, COMUNIBUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

bg. Hbr.:.rm&.[;;des Jaan
A sgacn:ngw GEMERAL
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