MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE YARABAMBA

GESTION 2023-2026

R esotucicn do Hoaldsan

N*® 26-2024- MDY

Yarabamba, {6 de febrera de 2024
VISTOS:
Lo dispuesto por el titular del pliegp mediante Proveido N© 309-202-

ALCALDIA/MDY: Infarme N°DB3-2024-RRHH-MDY, de fecha 13 de fabrero, suscrite por CPC. Marco Antonio Arque
Rodriguez - () Jefe de la Unidad de Recursas Humanos, y;

= CONSIDERANDB:
@iir:._;%g}\
,/c'f:{i& pia %\ (ue, estando a lo establecido por el articuln 194° de la Constitucidn Politica
\% /'5/ del Pert, modificado por Ia Ley de Reforma Constitucional N° 28607, en concordancia con el articuls Il del Truls

\49%/ - Preliminar de la Ley N° Z7972-Ley Organica de Municipalidades. las municipalidades son drganos de gobierno lncal que
= gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia
radica en gjercer actos de gobierno, administrativos y de administracitn, con sujecidn al ordenamiento juridico;

Que e articulo 20° inciso 6 de la ley N° Z7972-ley Drgénica de
Municipalidades establece que son atribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a
las leyes y ordenanzas. Asimismo, el articulo 43° de la citada norma indica que las resoluciones de alcaldia apruebany
resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, el Decreto Ley N 23630 crea el Fandn de Apoyo Gerencial &l Sector
Piblico, destinado a compensar adecuadamente e asesoramiento ealificado que se brinde a las diferentes
reparticiones del Estado;

/S Que, et articuln Bl de fa Ley N° 31912, Ley que aprueha créditos suplementarios
. / para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacitn ecandmica la respuesta ante |a emergencia y el
e

peligro ininente por la ocurrencia del Fendmeno El Nifio para el afio 2073 y dicta otras medidas, autariza, a partir del

afio 2124, la contratacitn de servidores piblicos de alta rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos locales

priorizados, con cargo al Fundo de Apoyo Gerencial &l Sector Piblico (FAB), creado por f Decreto Ley N° ZaB50;

A\;‘g@ asimismo, dispone que mediante resolucion ministerial del Ministerio de Fconomia y Finanzas y resolucian de
&)

A ‘ fé;; Presidencia Ejecutiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) se dictan las normas complementarias que
g B % resulten necesarias para la implementacicn de dicho articulo:

2 UNIPANDE =

2 r s £ (ue, en ese contexto, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 234-

2073-SERVIR-PE, entre otros, se aprueban los eriterios de dotacitn y de contraprestaciones, asf eomo la dotacidn,
perfiles y la contraprestacion, de los/as servidores/as piblicos de alto rendimienta contratadas can cargo al FAG

regulado por ef Decreto Ley N° Z5630, en los gobiernos regionales y gobiernos locales priorizados, en el marco de la
Ley N° 31912

lue. mediante la Resolucidn de Presidencia Fjecutiva N° 020-2024-SERVIR-
PL. se aprueba la definicidn de las metas de cumplimiento y evaluacidn, asf como los indicadores, metas de
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cumplimientn, criterios de verificacion y periodicidad, de los servidares piblicos de alta rendimiento contratados ean
cargo al FAG regulado por el Decreto Ley N° 75650, en el marco de laLey N° 31312

Oue, mediante Resolucidn Ministerial N° 042 -2024-EF /43 se aprob la Directiva
N° D02-2024-EF /43.01, denominada Lineamientos para la Contratacidn de Servidores Pablicos de Alto Rendimiento con
cargo al Fonda de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N° 31912,

lue. Ia citada Directiva contiene, entre otros, disposiciones relacionadas a la
cantratacidn, tramite de pagoy prirroga o renovacion de los contratos de los servidores publicos de alto rendimiento;
asf como establece las responsabilidades que asumen las Entidades receptoras, la Autoridad Nacional del Servicio Civi
- SERVIR. la Unidad Transitoria de Pago - UTP y los servidares piblicos de alto rendimiento - SPAR.

(lue, mediante Informe N°DB3-2024-RRHH-MDY, de fecha 13 de fabrerg, el
EPC. Marca Antanio Arque Rodriguez - (2) Jefe de la Unidad de Recursas Humanas, se dirige al despacho de Alcaldia
para solicitar mediante Acto resolutive, la delegacitn de facultades a la JEFATURA DE LA UNIDAD DE GESTION DE
RECURSDS HUMANGOS, para la seleceion y contratacidn de servidores piblices de alto rendimiento a contratar con el
fondo de apoyn gerencial FAG en el marco de la directiva N°O02-202-EF/43.01 denominada lineamientos para la
. contratacitn de servidores publicos de alto rendimiento con carga al fonda de apoyo gerencial al sector pablieo en el
(1’] i marca de la ley N° 31912 Asimisma, se solicita dejar sin efecto la resalucidn de Alcaldia N.2 095-2023-MDY;

(ue, mediante Proveidn N°308-2024-ALACLDIA/MDY. recibids ef 16 de
tebrero del 2024, el Despacho de Alcaldia, se dirige &l (e) Secretaria General, para que mediante Acto Resolutive
atribuya a la JEFATURA DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSDS HUMANDS las facultades deseritas anteriormente.

Estando a I expuesto en los considerandos y en virtud de las facultades
conferidas en el mumeral § del articulo 20° de fa Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades; Decreta Ley N° 75650
crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Pablico; Resoluridn Ministerial N° 042 -2024-EF/43 se aprabs la Directiva
N° D02-2024-EF 74301, denominada Lingamientos para la Contratacitin de Servidores Pablicos de Alig Rendimiento con
cargo al Fonda de Apoya Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N° 31912

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERQ.- DELEGAR, a |a JEFATURA DE LA UNIDAD DE GESTION
DE RECURSOS HUMANDS de Ia Municipalidad Distrital de Yarabamba, las siguientes facultades referidas a la

: A contratacidn de servidores pablicos de alto rendimienta en el marco del articulo Bl de la Ley N° 31912 Ley que aprueba
// créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacion econtmica la respuesta

ante la emergencia y el peligro inminente por la ocurrencia del Fendmena Fl Nifig para el aiio 2023 y dicta otras, con
cargo al Fando de Apoyo Berencial al Sector Piblico, en mérita a la Directiva N° 002-2074-EF /4301

- Suseripcitn de las solicitudes para la evaluacin del expediente de contratacidn;
- Suscripcitn de la solicitud para el registro del Contrato de Locacidn de Servicios:
Y - Suscripeidn de Contrato de Locacidn de Servicios;
N - Suscricitn del Anexa A “Términos de Referencia del Servicin”
- Suscripcidn de solicitud para el registra de prirroga y/o renovacitn de contratos:
- Suscripcidn del Anexo C “Adenda”:
- Suseripein de la solicitud para el pago de honorarios;
- Comunicacitn a |a Unidad Transitoria de Pag cuanda el Servidor Pablico de Alte Rendimiento deje de prestar
servicios, bajo cualguier causa y/o motive;
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- Domunicacidn a la linidad Transitoria de Pago, de maners inmediata, en caso tome conocimiento de la
impasician al Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna sancidn de destitucidn firme o que haya agotado
la via administrativa y/o con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada; y.

- [ltras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-EF/43.01 denominada “Lineamientos para la

contratacion de servidores piblicos de alto rendimiento con eargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico en ef marco de la Ley N°3191Z".

Dtras atribuciones relacionadas con la Directiva N® 002- 2024-EF /43 01 denominada “Lineamientos para la contratacidn

de servidores publicos de alto rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la
Ley N°3IIZ'

ARTICULD SEGUNDD. - ENCARBAR, a la Gerencia Municipal, el cabal
cumplimienta de la presente Resolucidn.

ARTICULD TERCERD. - DEJAR, sin efectn la Resalucidn de Alcaldia N.2 D95-
N73-MOY

ARTICULO CUARTD.- ENCAREAR a I oficina de Secretaria General natificar
e la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia Municipal, Unidad de Gestién de Recursos Humanos, a la lnidad de
Abastecimienta y Dontrol Patrimanial y al Ministerio de Economia y Finanzas

) ARTICULD QUINTO.- NOTIFICAR, la presente resolucidn a los interesados y a
los diversos [irganos estructurados de la Municipalidad Distrital de Yarabarmba, para los fines correspondientes de
acuerdn a ley.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER, la publicacidn de la presente Resolucitn en el
:‘ portal institucional www.muniyarabamba.gob.pe de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.
!\'-\. ,.--’;; 'REGISTRESE, COMUNIBUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
Ny /

MIRICEPALIDAR DISTRIT/d DE YARABAMBA

* Aby. Henry Fredes Jaen
Secretaric Reneral
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