MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE YARABAMBA

< GESTION 2023 - 2026

ACUERDO DE CONCE]JO MUNICIPAL N° 010-2023-MDY
Yarabamba, 28 de febrero del 2023
VISTOS. -

El Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, en Sesion Ordinaria
de Concejo N° 004-2023-MDY de fecha 28 de febrero del 2023, en la misma que se trato: “la Designacién del
Secretario Técnico encargado de la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba”, y;

CONSIDERANDO., -

Que, de acuerdo con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Perti, modificada por la Ley N° 30305 "Ley de Reforma Constitucional”, precisa que "Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia”, en concordancia con el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley
N° 27972 -Ley Organica de Municipalidades;

\ Que, conforme alo estipulado en el articulo 195° de 1a Constitucion Politica del Estado
establece la finalidad de Ios gobiernos locales, la cual est4 referida a promover eldesariollo y la economia local,

} 15 ¥ planes nacionales

sfialado en el art. [V
indario, promueven lo
y drmoénico de su

y 1a prestacion de los servicios puiblicos de su responsabilidad, en armonia con iz

/v regionales de desarrollo. Asimismo, la finalidad de los gobiernos locales tam
del Titulo Preliminar de la LOM: “FINALIDAD. Los gobiernos locales réme enion a
adecuada prestacién de los servicios publicos locales y ¢l desarrollo ‘integral, so

circunscripcion”, - ; g

Que, etarifeulo 41° de la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, estipula “Zos
4 acuerdos son decisiones, que toma el cancejo, referidas a asuntos especificos de interés p glilico, vecinal o institucional,

que expresan la voluptad del drgano. de gobierno para practicar un determinado acto @ sujetarse a una conducta o
norma institucional”. ¥ IS :

Que, a través la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil {en adelante la ley), se establece
un régimen tinico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi
como para aquellas persenasigiie ‘estin encargadas de s gestién, del ‘ejercigivide sus, potestades y de la

prestacion de.sef¥icios a cargo de éstas; o

Que, el segundo parrafo del literal a) de la Novena Disposicién Complementaria Final
de la ley, establece que las normas de la ley sobre la capacitacion y la evaluacién del desemperio y el Titulo V,
referido al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador, se aplican una vez que entren en vigencia las
——__ tormas reglamentarias de dichas materias, con excepcion de lo previsto en los articulos 17° y 18° de la Ley, que se
oty i/},“.}zgplican una vez que se emita la resolucion de inicio del proceso de implementacion;
%%
f ; Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la ley, concordante con el articulo
iy fi@}il“ del reglamento de la ley, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM (en adelante el reglamento),
A ridades de los organos instructores del procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un
=--—" Secretario Técnico, de preferencia abogado ¥ designado mediante resolucion del titular de la entidad. El Secretario
Técnico puede ser un servidor de la entidad que se desempefia como tal, en adicion a sus funciones y es el encargado de
precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los
archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No teniendo capacidad
de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes,

Que, por su lado el numeral 8) de la versién actualizada de Ia Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio
Civil, detalla que la Secretaria Técnica apoya el desarrollo del procedimiento disciplinario, estd a cargo de un
Secretario Técnico que es designado por la mdxima autoridad administrativa de la entidad, en adicion a las funciones
que vienen ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho proposito. La Secretaria Técnica puede contor con

servidores civiles que colaboran con el Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones;
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Que, estando a la Ley N° 31433 -Ley que modifica la Ley 27972 -Ley Organica de
Municipalidades y la ley 27867, Ley Organica de gobiernos regionales, respecto a las atribuciones y
responsabilidades de concejos municipales y concejos regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de
fiscalizacion, publicada el 06 de marzo del 2022, que sefiala lo siguiente:

"ARTICULO 9.-ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Corresponde al concejo municipal:

(...

35. Designar, a propuesta del alcalde, al secretario técnico' responsable del procedimiento
administrativo disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional. (...)
ARTICULO 20.-ATRIBUCIONES DEL ALCALDE

Son atribuciones del alcalde:

()

37. Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion del secretario técnico
del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad
institucional;

(...

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES - -
TERCERA. Designacion del secretario técnico del pmcedimiento«;aa"m_ﬂz}sﬁ&ﬁi!o; e siolinario y del
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional, = =

Para la designacién del secretario técnico del procedimiento ag
coordinador de layunidad funcioral de integridad institucional, el !
presentard, en_éada case, una terna de candidatos al concejo murfich al O7SE
ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentard una segunda tegna. En caso de que no
se designe amnggq 0 de los candidatos de esta segunda terna, €l alcalde & gobermador regional

seleccionart aunp entredos integrantes de la segunda terma para la dasignaciégfif%on'gsggndien te.
f.""}'— S . o L e e

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS MODIFICATORIAS SEGUNDA.

e

Modificacion del artcudorgd.de a Ley 30057 ey del Servicio: G

Se modifisdel articulo 92 de Ia Ley 30057, Ley del Servicio Civil, conforme af sgaientetedas.,

Articulo 92, Autoridades
(...}

Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia
abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales
¥ gobiemos locales, la designacicn del secretario iécnico se realiza mediante acuerdo de consejo
regional o acuerdo de concejo municipal, segin corresponda, siendo la designacion por dos aiios
renovables una sola vez y por el mismo plazo, el secretario técnico puede ser un servidor civil de la
entidad que se desempefia como tal, en adicidn a sus funciones.

Que, a través del Informe N° 014-2023-GM-MDY de Gerencia Municipal hace de
conocimiento al sefior al Alcalde de la tema para la eleccion del Secretario Técnico encargado de la Secretaria
Técnica de Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, siendo el
sefior Alcalde quien propone al Concejo Municipal la terna para la eleccién del Secretario Técnico, la misma
que se encuentra conformada de la siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN FUNCION

Abg. Liliana Pilar Diaz Salazar Gerente de Promocion Social y Desarrollo Econémico Local
Abg. Yasmani Rosmel Cardefia Merma (e} Gerente de Asesoria Juridica

Abg. John Francisco Javier Delgado Arana | Secretario General
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Que, estando a lo expuesto en los considerandos y en virtud de las facultades
conferidas en el Articulo 39° y 41° de la Ley N°® 27972 -Ley Organica de Municipalidades, en Sesion
Ordinaria de Concejo N° 004-2023-MDVY de fecha 28 de febrero del 2023, el Concejo Municipal adopt6
por UNANIMIDAD el siguiente Acuerdo y con la dispensa del tramite de lectura y aprobacioén de actas.

SE ACORDO:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Designacién a partir de la fecha al Abg.
Yasmani Rosmel Cardefia Merma; como SECRETARIO TECNICO encargado de la Secretaria Técnica
de Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, en
icidn a sus funciones como (e) Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Secretaria General la notificacion de la
AHresente resolucion al servidor designado y a la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de
Yarabamba, para los fines correspondientes.

e i

ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR a la Secretaria General la publicacién de la
resente  resolucion en el Portal Web de la Municipalidad Distrital de Yarabamba
\% fwww.muniyvarabamba.gob.pe). s

Registrese, comuniquese y camplase.
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