MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE YARABAMBA

GESTION 2023 - 2026

Resolucion do Hloaldiew N*124- 2093-M2Y

Yarabamba, de 04 de julio del 2023

VISTOS:

Lo dispueste por el Alcalde de I Municipalidad Distrital de Yarabamba, mediante el Praveido N°
1492-2023; Infarme N° 051-2023-6M/MDY emitido por el Mag. C.P.C. Victor Raul Maldonada Acosta, Berente Municipal y la Resolucidn de Alcaldia N°
{07-2023 del 12 de junio del 2023 y;

CONSIDERANDD:

Due, de conformidad con el Articulo 194° de fa Constitucitin Politica del Estado, modificado por la
Ley N® 28607, en concordancia con el Art. Il del Trtula Preliminar de la nueva Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27372 establece que "Las
Municipalidades provinciales y distritales son los drganos de Gohierno local que emanan de la voluntad papular y disfrutan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en |os asuntos de su competencia®;

Que, el articuln 20%inciso B de la Ley N° 27872 - Ley Orgénica de Municipalidades. establece que
son atribuciones del alcalde dictar decretas y resaluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas. Asimism, el articulo 432 de la citada
norma indica que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo;

) Bue. conforme a lo dispuesto por el numeral 71) del articulo 7° y del numeral 17) del articula [7°
del Texto Unico Drdenado de (a Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobada par Decreta Suprema N® 004-2013-JUS. se
entiende que |a autoridad administrativa puede disponer que su acto de administracidn interna tenga eficacia anticipada a su emision, siempre que
no se violen normas de orden pablico ni afecte a terceras;

[ue, mediante Resolucidn de Afcaldra N° 107-2023-MDY de fecha {2 de junio del 2023, en su
articulo primero se resuelve: DESIGNAR al CPC. MARCD ANTONIO ARDUE RODRIBUEZ - Jefe de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos,
como servidor responsable para que se dedique a la tarea y/o funcidn de manera permanente de sensibilizar, capacitar, orientar y brindar
saporte técnico a los demas drganos o unidades argénicas que participen en la implementacidn del Sistema de Contral Interna:

Que. mediante Informe N® 051-2023-GM/MDY recibido por el despacho de Alcaldia el 77 de
junio del 2073, el Mag. CPL. Victor Ravl Maldonado Acosta, Gerente Municipal, informa que: Con fecha 07 de junin de 2023 y 12 de junio de 2023 se
realizaron designaciones a los encargados del drea de Abastecimiento y Control Patrimonial v al Jefe de la Unidad de Gestidn de Recursos
Humanos respectivamente, ello a fin de cumplir con lo establecido en la Directiva N& 006-20(9- CG/INTEG "Implementacitn del Sistema de contral
Internn de las entidades del Estado y el Oficio 10833-2023-C6/DEN-S00 de la contralorfa General de la Repdblica def Perd”, con fecha 22 de junio
de 2023 se publicaron los resultados del praceso CAS N® 002-2073-MDY- TEMPORAL, mediante el cual se contrataron los servicios de los jefes de
|as diferentes unidades argénicas. A fin de an incurrir en falta, se le solicita ratificar y/o modificar las designaciones realizadas por Resnlucidn de
Alcaldia N° 101-2023-MDY. que designa a los responsables del uso de la plataforma de debida diligencia def Sector Piblica y Resolucidn de Alcaldia
N® 107-2023-MDY que designa al servidor responsable de la implementacicn del SCI, teniendo en cuenta que cada designacidn tiene un
procedimiento establecido;

Que, estando a lo informado por la Gerencia Municipal corresponde ratificar (a DESIGNACION del
CPC. MARCD ANTONIO ARBLE RODRIGUEZ - JEFE DE LA UNIDAD DE GESTIGN DE RECLRSOS HUMANDS, coma servidor RESPONSABLE QLUE SE
DEDIOUE PERMANENTEMENTE, A LA SENSIBILIZACION, DRIENTACION Y SOPORTE A LOS DEMAS (RGANDS OLE PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNA, efectuada con |l RESOLUCIGN DE ALCALDIA N° 107-2023-MDY. de fecha 12 de junio del
2073, con fines de que siga ejerciendo las funciones para los que fue designado;

Por |0 que en uso de las atribuciones conferidas con |o establecido en el articulo 20°, rumerales 8% y [7° y &l articulo 43° de la Ley N°Z7372 Ley

Organica de Municipalidades.
SE RESLIELVE:

ARTICULO PRIMERD: RATIFICAR con eficacia anticipada al 23 de junio del 2073, la
DESIGNACION del CPC. MARCO ANTONID ARBUE RODRIGUEZ - JEFE DE LA UNIDAD DE GESTIGN DE RECURSOS HUMANDS, coma servidor
RESPONSABLE OUE SE DEDIOUE PERMANENTEMENTE A LA SENSIBILIZACION, DRIENTACION Y SOPORTE A LDS DEMAS GRGANDS OLE
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACIGN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERND, efectuado con la RESOLUCIIN DE ALCALDIA N° 107-20Z3-MDY, de
facha 12 de junia del 2023. .

ARTICULD SEBLINDD: NOTIFICAR la presente resolucion al servidor designado y al Organo de
Contral Institucional de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

ARTICULD TERCERD: DISPONER, la publicacion de la presente Resolucidn en el portal

institucional www.muniyarabamba.gob.pe de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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