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ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL CONVOCATORIA

CAS 001 -2022 — MDVY

En la ciudad de Arequipa, siendo las 09:00 horas del dia 03 de junio del 2022, en las
instalaciones de la Municipalidad Distrital y Villa de Yarabamba, se reunieron los
miembros del Comité de evaluacidén encargado de llevar adelante, la convocatoria CAS
001-2022- MDVY, dicho Comité conformado por las siguientes personas.

PRESIDENTE C.P.C. SUSANA DOLORES | GERENTE DE
TORRES ZEGARRA ADMINISTRACION Y
FINANZAS
PRIMER MIEMBRO ABG. RODRIGO ANTONIO | GERENTE DE ASESORIA
SALAS BEJARANO JURIDICA
SEGUNDO MIEMBRO ECON. EDWARD ELOY | GERENTE DE
ALARCON VERA PLANIFICACION - Y
PRESUPUESTO

Con el objeto de realizar la entrevista personal al postulante que llegd a esta fase de
proceso de seleccidn.

Luego de concluido la evaluacion, los miembros del comité dejan sentado el resultado
el resultado del proceso en mencion, conforme de detalle a continuacion.

Total postulantes 2

Aptos en la evaluacion de Hoja de vida y evaluacidn curricular 1

Aptos en la entrevista personal 1
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CONVOCATORIA CAS N2001-2022-MDVY
PUESTO: JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PLAZA POSTULANTE RESULTADO ENTREVISTA | TOTAL | CONDICION
HOJA DE VIDA PERSONAL
01 PAMELA JUANA PAREDES 42 40 82 GANADOR
MIGUEL

EL GANADOR DEBERA PRESENTARSE EL DIA 07 DE JUNIO DEL 2022, EN LA OFICINA DE LA UNIDAD
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL Y VILLA DE
YARABAMBA (2DO PISO), PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

LA COMISION




