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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2020-MDVY

Yarabamba, 02 de enero del 2020

CONSIDERANDQO.-

Que, estando a lo sefialado por el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme lo sefiala el articulo 202 inciso 17 de la Ley 27972, Ley
Organica de Municipalidades, son atribuciones del Alcalde: “Designar y cesar al Gerente Municipal
Y, a propuesta de éste a los demds funcionarios de confianza”.

Que, el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa

aprobado por el Decreto Supremo N2 005-90-PCM, estipula que: “La designacién consiste en el

‘ desemperio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisidn de la autoridad

competente en la misma o diferente entidad {(...). Si el designado es un servidor de carrera al término

de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde en
la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera concluye su relacién con el Estado”,

Que, el articulo 88° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba, aprobade por Ordenanza Municipal N2 009-2016-MDVY,
establece que la Gerencia de Promocién Social y Desarrollo Econémico Local es el 6rgano de linea
encargado de la conduccién de la educacién, de la salud, de la participacion ciudadana, a través de
las acciones de promocién y practica permanente de acciones de fortalecimiento de capacidades en
educacion salud, deporte, asi como aquellas orientadas a la promocién y proteccion del nifio,
adolescente, de la'mujer, las personas con discapacidad y del adulto mayor, la. lucha contra la
pobreza, los programas sociales de complementacién alimentaria. 4

Y, en mérito a las atribuciones establecidas en el artlculo 202 inciso 6 de la
Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
. ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 02 de enero del 2020, al
- Econ. Emilio Castillo Barreda, en el cargo de Gerente de Promocion Social y Desarrollo
Econémico Local con clasificacién EC (Empleado de Confianza) dela Municipalidad Distrital y Vlila._‘
de Yarabamba. '
ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que el funcionario designado percibira
la remuneracién y demas beneficios conforme a la ley y Presupuesto Analitico de Personal vigente
de la Municipalidad Distrital y Villa de Yarabamba.

ARTICULO TERCERO.- Pongase en conocimiento de la presente a la
Gerencia Municipal y demas areas pertinentes, para que procedan conforme a sus facultades.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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