MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Y VILLA DE YARABAMBA

GESTION 2019-2022

RESOLUCION DE ALCALDIiA N2 056-2021-MDVY

Yarabamba, 05 de abril del 2021
VISTOS.-

Informe N? 0765-2021-GIDUR/MDVY de la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano
y Rural; Informe N2 0580-2021-CJRP/GAF/MDVY de la Unidad de Abastecimientos, Informe N¢ 0786-2021-
GIDUR/MDVY de la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano y Rural, Informe N2 122-2021-GAJ-MDVY de la
Gerencia de Asesoria Juridica; Proveido N2 161-2021-ALCALDIA/MDVY del Despacho de Alcaldia; y

CONSIDERANDOQ. -

Que, la Constitucién Politica del Perd, en sus artfculos 1942 y 1952 establece la autonomia
politica, econémica y administrativa de las Municipalidades Provinciales y Distritales en los asuntos de su competencia,
asimismo afirma la responsabilidad de los mismos en promover el desarrollo y la economfa local, asf como la prestacién
de servicios puiblicos, todo esto en armonfa con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo,

Que, el articulo 190° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, sefiala que: “...190.2. Cuando los documentos del procedimiento establezcan la
acreditacién del plantel profesional clave para la suscripcién del contrato, el contratista inicia ¥ ejecutar su prestacin
con dicho personal, e/ cual necesariamente permanece como minimo sesenta (60) dias calendario desde el inicio de su
cipacion en fa ef i / con rel / plaze lecucidn, si este es menor a los sesenta (60) dias
calendario. El incumplimiento de esta disposicién, acarrea la aplicacién de una penalidad no menor a la mitad de una
Unidad Impositiva Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La
aplicacién de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i) muerte, i) invalidez sobreviniente e iii)
inhabilitacién para ejercer la profesién. 190.3. Excepcipnalmen manera justificada el contrati de solicitar
a la Entidad le autorice /3 tucion del profesional propuesto, en 0 caso el g del reemplazante no afecta la
condiciones que motivaron Ja seleccion del contratista. 190.4. La sustitucion del personal propuesto se solicita a la
£Lntidad quince (15) dias antes que se culmine /a relacién contractual entre el contratista y el personal a ser sustituide;
i dentro d 7 as sigul ic I ite pronunciamiento se considera
1 £ tucion.

Que, se debe tener en consideracién lo expuesto por el OSCE.en la OPINION N° 252-
2017 /DTN:

‘Sobre el particular, se debe tener en consideracién que de acuerdo con el criterio establecido

en la Opinidn N° 139-2016/DTN, el r zo del personal propu I 710

d_Entidad verific q Istituto posee iguales o superiores caracteristicas a las del
profesional que requiere ser reemplazado. En esa medida, debe tenerse en consideracion que

el cumplimiento de esta condicidn permite a las Entidades asegurar gue las prestaciones a su
favor se ejecuten con un personal con las calidades técnico-profesionales acordadas
—respetdndose, asi, ia calidad de Ia oferta— y a los contratistas les permite reemplazar a su
personal sin el riesgo que se resuelva el contrato por no cumplir con las obligaciones
contenidas en la oferta.

Conforme con lo expuesto, de darse el caso que se decidiera reemplazar al personal ofertado
durante la ejecucidn del servicio, se deberd cumplir con los supuestos ya determinados: (i)
ersonal de reemplazo retina las caracteristi revistas en las ba. ra_el
fesional ! L laz. uper; ir, 1 11 J;
autorizacion previa de la Entidad.

£n este punto, es preciso sefalar que, para verificar que ef reemplazante cumple con las
mismas caracteristicas técnico - profesionales requeridas, la Entidad debe remitirse a los
términos de referencia (perfil minimo solicitado) y a los requisitos de calificacidn en el caso

del personal clave; es decir, la_Entidad no debe considerar caracteristicas técnico-

profesionales que no fueron establecia omo re mos, tale

3 G COS 1M
titulos profesionales o titulos académicos g experiencia gue no se exigid en ias Bases.

2.1.3 Efectuadas las precisiones anteriores debe sefalarse que es objeto de la presente
consulta determinar si la variacidn del personal propuesto puede realizarse con otro personal
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que cumpla con los Tequerimientos técnicos minimos o necesariamente debe reunir iguales o

Superiores caracterfsticas 4 las def originalmente ofertad,

£n ese sentidg, durante Ja ejecucion del Servicio, en casp que se decidiera reemplazar af
persenal ofertads, ef reemplazo propuesto deberg cumplir como minimo. con 35
caracteristicas técnjco -Profesionales que se exigieron en las Bases, encontrdndose la Entidad
en la potestad ge resolver el contratg por el fncumplimiento def contratista, segiin jo Drevisto
en ef numeral 36,7 del articulo 36 de Iz Ley y en el numeraj 135.1 del articulo 135 del
Reglamento”

Que, mediante Informe Ne 0765-2021-GIDUR/MDVY de fecha 31 de marzo del 2021, Ia
Gerencia de Infraestructyra ¥ Desarrollo urbang Rural

\ se dirige a la Unidad de Abastecimientos y Contro] Patrimonial
'\ manifestando, lo siguiente;

il ()
2. ANALISIS

®  Mediante 3 Adjudicacidn Simplificada N° o1 -2020-MDVY de fecha 29-09-2020 o
contrata al CONSORCIO UPERVISOR PALMERA para Ia supervisign de obra ‘Mejoramiento
del servicio de transitabilidad vehicyjar en ef camino de Ja Palmera del Centro Poblado £}
Cerro-distrito de Yarabamba-Provincis deAmqua-Regia’n deArequipa “porun plazo de 15 6
dias calendarios Porun monto de $/90,000. 00 soles, siendp of personal clave:

Supervisor de Obra Ing. fames Llerena Torres

® Deacuerdo al Reglamento de I3 [o ¥ de Contrataciones dej Estado en su Articulo N °190 y
1a Opinicn N° 220-2019/DTN Indica:

P

) 190.2. Cuandp jos documentos def Procedimiento estaplezcan 12 acreditacion del plante;
Profesional ¢j,

ave para [a suscripcidn def contrato, el contratista niciz Y &lecuta su prestacign
con dicho personal Ef, CUAL NE CESARIAMENTE PERMANE CECOMO M/’NIMQ SESENTA (60}
DiA LENDARIO DESDE £ Inicy, DE SU_PARTICIPACION EN L4 EJECUCION DE,
M

_K
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190.3. EX( N M,

ILICTITAR A LA ENTIDAD LE AUTORICE LA TITUCION DEL PROFESIONAL PROP 70,
en cuyo caso el perfil del reemplazante no afecta las condiciones gue motivaron la seleccion
del contratista
190.4 La sustitucidn del personal propuesto se solicita a la Entidad quince (15) dias antes que
se culmine la relacion contractual entre el contratista y el personal a ser sustituido; S/
DENTRO DE L Hi DIAS SIGUIENTES DE PRESENTADA ILICITUD LA ENTIDAD

EMITE P, E; RA TITi LGl

Opinion N° 220-2019/DTN “(...) Por tanto, tratindose de obras y consultoria de obras, /a
acreditacion del plantel profesional clave se realiza para la suscripcion del contrato, es decir,
en dicha oportunidad el POSTOR PRESENTA Y ACREDITA LA EXPERIENCIA ¥ CAPACIDAD
DEL _PERSONAL PROPUESTO, L ‘AL _GENE N _COMPROMI, E SU PARTE DE
MANTENER DICHQ PERSONAL DURANTE LA EIECUCION DEL CONTRATO. (...)

el contratista puede, de manera excepcional y justificada, solicitar a la Entidad que autorice
la sustitucion del profesional propuesto (siempre que el perfil del reemplazante no afecte las
condiciones que motivaron Ia seleccion del contratista). NO OBSTANTE, INTERPRETANDO
DE FORMA INTEGRAL EL ARTICULO 190 DEL REGLAMENTO, LA SUSTITUCION SOLO SERA
POSIBLE UNA VEZ TRANSCURRIDOS LOS SESENTA (60) DIAS DURANTE LOS CUALES EL
PERSONAL CLAVE PROPUESTQ DEBE PERMANECER OBLIGATORIAMENTE EN LA OBRA.

e ElSupervisorde Obra(ing James Llerena Torres) ha indicado que por motivos personales

YV fuerza mayor ha presentado su renuncia por ende han remitide a la Entidad la solicitud de
sustitucion de personal ofertado, sin embargo, de lo mencionado anteriormente, se verificé
que el supervisor de obra laboro 167 dfas calendarios desde el inicio de ejecucidn de obra,
por o que, cumple con lo establecido en el articulo 190.2 del RLCE.

Fecha de Firma de Comrar
Fecha de Entrega de Terreno
Fecha de Inicio de eje

H 9 se aembrOZO
30 setiembre 2020

MWeile s | oral .. arzo 2027
SUSPENDIDO DESDE EL 17 DE MARZ0 2021
| 10TAL DE DIAS LABORADOS |

167 dfas

e Por consiguiente, la Gerencia ha procedido a Ia revisidn de Ia experiencia y calificaciones
requeridas en las bases del proceso de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-
2020-MDVY, de acuerdo a la documentacion adjuntada del supervisor de obra propuesto para
el cambio el Ing. Fernando Javier Arias Espinal, se tiene:

Periodo _ DocumentoqueAcredita |  Cargo _Meses
Residente de obra de:
— Pavimento de calle comité 10
calle Ica PP.J]. Kennedy
Zggﬁgéiggg; ) Constancia de Trabajo de MPI |- Pavimento de calle comité 23 69 2.3
PPJI Miramar
- Pavimentado de calle comité 06
PPJJ. Cesar Vallejo
Contrato de Prestacidn de
Servicios no personales N°026- | Residente de obra de:
ajégggﬁgg;:’ 2004-1-LCP-MPI. - Construccién de pistas y veredas. | 135 | 4.5
Constancia de Prestacidn de -Construccion vias urbanas.
Servicio N° 240-2019-CAF-MPI
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Contrato de Prestacién de Supervisor de obra de:
Servicios no personales N°141- | - Construccidn via principal PJ.
ey 2004-1-LCP-MPI. Miramar % | 15
AL Constancia de Prestacion de - Mejoramiento de Via AA
Servicio N° 240-2019-GAF-MPI Cdceres
) Supervisor de obra de:
Contrato de Prestacidon de - Construccidn via principal P.[.
Servicios no personales N° 209- Miramar
aégjlogigg;;] 2004-1-LCP-MPI. - Construccién via de acceso 91 3.0
Constancia de Prestacién de valle flo-Algarrobal-Il Etapa
Servicio N° 240-2019-GAF-MPI | - Mejoramiento de Via AA.
Cdceres
Residente de obra de:
10/01/2005 al Constancia de Trabajo de ;
31/12/2005 Municipalidad Provincial de flo | ~ Construceleil Gel Qugve Pucntaly $6 459
Pacocha
Supervisor de obra de:
- Construccidn bypass urb. Belén
Constancia de Trabajo de Av. Andrés A. Cdceres
oéiﬂiéiggg;] Municipalidad Provincial - Construccion muro FPPJl. El'| 306 102
i Mariscal Nieto Siglo Calle fca 1,2
- Construccién muros de la calle
Pizarro
11/09/2009 al Constancia de Trabgjode | "ff_fgfgcf f{ﬁ’" i,jfm B RS ES | o
30/11/2010 Municipalidad Distrital de Ite i e e
TOTAL DE EXPERIENCIA 1449 | 48.3

La supervision efectud un cuadro de experiencia (folio 20) indicando que contempla 1755
dias, sin embargo, no ha adjuntado documentacién de Ia experiencia profesional dada del
07/03/2020 al 06/01/2021, por Jo cual no ha sido considerada en el andlisis.

® Analizada la experiencia profesional del supervisor de obra, se tiene que el Ing. Fernando

Jfavier Arias Espinal CUMPLE CON L[Q REQUERIDO EN LAS BASES DEL PROCESQ DE
LECCION A ICACION SIMPLIFICADA N° 001-2020-MDVY.

B. CAPACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL
B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

Supervisor de Obra
Profesion: Ing. Civil titulado y colegiado
B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Ing. Civil (Titulado y Colegiado)

Deberd acreditar una experiencia profesional

minima acumulada de 36 meses como Jefe de Supervision y/o
Supervisor y/o Inspector y/o residente de obras viales, que se
computa a partir de la colegiatura.

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

48.3 meses
Se consideran servicios de consultoria de obra similares a los
siguientes: mejoramiento y/o construccion y/o asfaltade y/o
pavimentacion y/e ampliacion de transitabilidad vehicular y/o
infraestructura peatonal y/o infraestructura vial y/o calles y/o
construccion de vias.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

* De acuerdo al andlisis, esta Gerencia declara PROCEDENTE LA SOLICITUD DE CAMBIO
DEL SUPERVISOR DE OBRA, de la obra ‘Mejoramiento del servicio de transitabilidad
vehicular en ef camino de la Palmera del Centro Poblado El Cerro-distrito de Yarabamba-
Provincia de Arequipa-Regién de Arequipa”: cumpliendo lo requerido en las bases del
procesa de seleccidn Adjudicacion Simplificada N° 001-2020-MDVY.

* Sin embargo, se solicita PRONUNCIAMIENTO 2 {2 Unidad de Abastecimientos ¥ Control
Patrimonial con respecto al cumplimiento de Ia experiencia def cambio de S upervisor de Obra
“Mejoramiento del servicio de transitabilidad vehicular en el camino de Iz Palmera del Centro
Poblado El Cerro-distrito de Yarabamba-Provincia de Arequipa-Region de Arequipa” segiin
bases del proceso, para continuar con los tramites respectivos segiin lo establecido en ef Art:
190.4 del RLCE,

Que, mediante Informe N° 0580-202 1-CJRP/GAF/MDVY de fecha 31 de marzo del 2021, la Unidad de
Abastecimientos y Control Patrimonial se pronuncia respecto del cambio del supervisor indicando lo siguiente:

¢

Medjante el presente me dirjje a usted, con la finalidad de saludarlo Y a su vez remitir a su
despacho en atencidn a la Carta N °038-2021-CSP-JLLT-MD V¥ presentado por el CONSORCIO
SUPERVISOR PALMERA sobre Ja solicitud de cambio del personal propuesto en cuanto al
Supervisor de obra “Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad Vehicular en el Camino de
la Palmera del Centro Poblado EJ Cerro, Distrito de Yarabamba, Provincia de Arequipa -
Regidn de Arequipa”,

£n cumnplimiento a lo dispuesto en el Reglamento de Ia Ley de Contrataciones aprobado por
Decreto Supremo N°3744-201 8-EF, modificado por Decreto Supremo N°377-2019-EF y ¢/
Decreto Supremo N°1 68-2020-FF, donde indica:

Articulo 190. Obligacidn del contratista de ejecutar el contrato con el personal ofortado
201 Fs r bilidad del contratista efecuta restacidn con el personal acreditado
f perfeccionamiento del contrato

Alrespecto sobre el personal clave solicitado en los términos de referencia elntegrado en las
bases del proceso de seleccidn Adjudicacion Simplificada N°01-2020-MDVY -1 Iindica lo
siguiente en cuanto al :

* SUPERVISOR DE OBRA:
Formacidn: Ingeniero Civil titulado Vv colegiado.
Experiencia: minima de 36 meses como Jefe de Supervisidn J/0 Supervisory/o Inspector v/o
Residente de abras viales, que se computa a partir de la colegiatura,

personal

Del personal acreditado por el postor ganador CONSORCIO SUPERVISOR PALMERA en cuanto
al supervisor de obra son los siguientes:

* SUPERVISOR DE OBRA: Ing. James Lierena Torres

Al respecto sobre la permanencia del personal clave solicitado, segiin acta de injcio de
ejecucion de obra suscrita el 01 de octubre del 2020, se evidencia la permanencia del personal
minimo de 60 dfas segin Informe N 0765-2021-GIDUR/MDVY. Luego de transcurrido ef

M““EI""
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plazo sefialade en el numeral anterior, el contratista puede solicitar de manera justificada a
la Entidad que le autorice la sustitucidn del personal acreditado.

.4. Para roceda cion del per: reditad, in revisto en
meral A .2 el ! reempl; ndich meotivaron

la seleccidn del contratista.

Al respecto corresponde la evaluacidn del personal propuesto segiin Carta N°038-2021-CSP-
JLLT-MDVY presentado por Consorcio Supervisor Palmera.

e SUPERVISOR DE OBRA: Ing. Fernando Javier Arias Espinal
De Ia evaluacién de la documentacidn presentada, cabe indicar que si corresponde el cambio
del personal ya que cuenta con el perfil académico y con /a experiencia solicitada.

Por lo expuesto, en cuanto a la experiencia del cambio del Supervisor de la obra
“Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad Vehicular en el Camino de /la Palmera def
Centro Poblado EI Cerro, Distrito de Yarabamba, Provincia de Arequipa - Regidn de
Arequipa’, es procedente el reemplazo del personal designado, ya que el contratista propone
como sustituto a un profesional que cuenta con Iguales o superiores calificaciones y
experiencia que las previstas por la Entidad como parte de requisito de calificacion en los
documentos del procedimiento de seleccion que dio origen al contrato suscrito Contrato
NO27-2020-MDVY.

Que, mediante Informe N® 0786-2021-GIDUR/MDVY de fecha 05 de abril del 2021 la
Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural selicita a este despacho opinién legal manifestando lo siguiente:

()
2. ANALISIS

o Mediante la Adjudicacién Simplificada N° 001-2020-MDVY de fecha 29-09-2020 se contrata
al CONSORCIO SUPERVISOR PALMERA para la supervision de obra “Mejoramiento del
servicio de transitabilidad vehicular en el camino de la Palmera del Centre Pobladoe El Cerro-
distrito de Yarabamba-Provincia de Arequipa-Regidn de Areguipa” por un plazo de 156 dias
calendarios por un monto de 5/90,000.00 soles, siendo el personal clave:

e De acuerdo al Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado en su Artfculo N°190 y la
Opinidn N° 220-2019/DTN, se ha establecido que el personal clave debe permanecer como
minimo sesenta (60) dias calendarios en la ejecucion de su contrato, para poder solicitar a Ia

g Entidad que autorice la sustitucién de su personal clave de manera excepcional y justificada.

s Por ende, en la evaluacidn dada en el Informe N° 765-2021-GIDUR-MDVY por esta Gerencia,
se ha establecido lo siguiente:
Y - o £l supervisor de obra laboro 167 dias calendarios (del 01 de ac'tubre del 2020 al 16 marzo

CP
7o

y del 2021) desde el inicio de ejecucion de obra, por lo que, cumple con lo establecido en el
i articulo 190.2 del RLCE.
'&'E o Fs factible aceptar su solicitud de cambio de supervisor de obra siendo su justificacion que
2 :

por motivos personales y fuerza mayor ha presentado su renuncia.

e £l supervisor de obra propuesto (Ing. Fernando javier Arias Espinal) cumple con el tiempo
de experiencia que es 36 meses teniendo 48.3 meses de experiencia, en conclusion, cumple
con lo requerido en las bases del proceso de seleccion adjudicacidn simplificada N° 001-2020-
MDVY.

» Por consiguiente, se ha solicitado pronunciamiento de la Unidad de Abastecimientos el cual
mediante el Informe N° 580-2021-CJRP/GAF/MDVY, el cual concluye lo siguiente:

W

“(.-.) es procedente el reemplazo del personal designado, ya gue el contratista propone como
sustituto a un profesional que cuenta con iguales o superiores calificaciones y experiencia que
las previstas por la entidad como parte de requisito de calificacién en los documentos del
procedimiento de seleccion que die origen al contrato suscrito contrato n° 027-2020-MDVY

)"

)
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. As:'mfsnio, ha de considerarse que fa fecha limite es hasta el 03 de abril del 2020, sin embargo,
Se prorroga hasta el 05 de abril def 2021 de acuerdo al Art. 134 de 12 e v de Procedimiento
Administrativo General que expresa:

“134.2. Cuando el Ultimo dia de piazo o 13 fecha determinada es inhdbil o por cualquier otra
circunstancia la atencién al pibico ese dia no funciona durante el horario normal, son
entendido prorrogados al primer dia habil siguiente, ”

3. CONCLUSIONES Y RECOME NDACIONES:

SIMPLIFICADA N° 001-2020-MD VY.

P i * Asimismo, se comunica que se tiene como fecha limite hasta el 05 de abril de/ 2021, segiin
e N Art 190.4 del RLCE,

- Que, mediante Informe N2 122-2021-GAJ-MDVY la Gerencia de Asesoria Juridica, opina
que resulta factible procederse a Ia emision del documento sobre aprobacion de la solicitud de cambio de supervisor
de obra Ing. James Llerena Torres por el profesional propuesto Ing. Fernando Javier Arias Espinal.

Que, a través del Proveido Ne 161-2021-ALCALDIA/MDVY del Despacho de Alcaldia por el
cual ordena se proyecte la respectiva resolucion, ;

En consecuencia, estando a las consideraciones antes expuestas, en virtud de lo establecido
en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, ¥ en uso de sus facultades conferidas por laley N¢ 27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades ¥ sus modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- AUTORIZAR la SUSTITUCION del Supervisor de la Obra:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN EL CAMINO DE LA PALMERA DEL CENTRO
FOBLADO EL CERRO, DISTRITO DE YARABAMBA, PROVINCIA DE AREQUIPA-AREQUIPA”, de conformidad con los
considerandos de la presente resolucion; siendo el Ing. Fernando Javier Arias Espinal el profesional que se desempefiara
como Supervisor de Obra, en reemplazo del Ing. James Llerena Torres.

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR al Gerente de |a Gerencia de Infraestructura y

Desarrollo Urbano Rural cumpla con notificar la presente Resolucién al Consorcio Supervisor Palmera dentro de]
plazo establecido en el articulo 190° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,

ARTICULQ TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural
el cumplimiento de la presente Resolucién.

Regfstrese, comunfquese ¥ climplase,

UNICIPALIDAD DISTRITAL Y
M VILLA DE YARABAMBA

(371} PREPALDR TSI Y WA

Abg. JohnHJ Delgglo Arana
SECRETARIO GEMERAL

ALCALDE
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